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Edital de Chamamento Publico n°® 001/2024

Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de Organizacdes da Sociedade
Civil sem fins lucrativos, interessadas em celebrar o Termo de Colaboragdo para
execucdo de servicos de educacdo no Municipio de Sitio Novo/RN.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SiTIO NOVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2023

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2024-SME

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SiTIO NOVO/RN, torna publico que se encontra aberto perante a
COMISSAO DE LICITACAO, nomeada através da Portaria N2 249/2022-A de 18 de Outubro de 2022, o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e suas
alteragdes, destinado a selecionar Organizacdo da Sociedade Civil para firmar parceria, por meio de
Termo de Colaboragdao, que tem por objeto a selecao de Organizacdao da Sociedade Civil para
celebragdo de parceria com a Administragdo Publica Municipal, em regime de mutua cooperacgao, sob
a égide da Lei Federal n? 13.019/2014 e suas alteragdes, através de Termo de Colaboracgdo, para a
execucdo das Atividades Essenciais e Complementares na Rede Municipal de Ensino de Sitio Novo/RN,
para atender demandas nas modalidades de Educacgao Infantil, Ensino Fundamental, Educac¢do de
Jovens e Adultos, Educacao Especial, Tecnoldgica e Profissionalizante, através de Reforcos
Pedagdgicos, Capacita¢des profissionais de educacao, Sistematizacao da Gestdao Educacional, Oficinas
Pedagdgicas e ampliacdo da jornada escolar na composi¢cao de Competéncias e Habilidades de
Colaboradores de Ensino em regime de mutua cooperacdo, no ambito da Secretaria de Educacdo do
Municipio, conforme procedimentos elencadas no ANEXO | do Edital. No periodo de 16 de Janeiro de
2024 a 31 de Janeiro de 2024. Data de abertura: 31 de Janeiro de 2024, as 10h00min, na sala de
licitacbes a Rua José Ferreira Lima, 46, Centro, Sitio Novo/RN. O Edital encontra-se disponivel na Sede
da Prefeitura Municipal de Sitio Novo/RN no horario das 08h00min as 17h00min de segunda a sexta-
feira ou podera ser solicitado através do e-mail: cpl@sitionovo.rn.gov.br.

Sitio Novo/RN, em 15 de Janeiro de 2024.

LINDEMBERG BORGES DE SOUZA
Presidente da CPL

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS CANDIDO
Membro da CPL

JULIO CEZAR BATISTA
Membro da CPL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2024

O MUNICIPIO DE SITIO NOVO, por meio da Secretaria Municipal de Educagio, torna publico
que se encontra aberto perante a COMISSAO DE LICITACAO, nomeada através da Portaria N°
249 de 18 de Outubro de 2024, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteracdes, destinado a selecionar Organizagdo
da Sociedade Civil para firmar parceria, por meio de Termo de Colaboracdo, para atender a
secretaria de Educacdo do Municipio de Sitio Novo-RN garantindo a observancia dos principios
de isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade
administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objeto e dos que lhe
sejam correlatos, conforme especificagdes constantes deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES:

LOCAL.: Sala de Licitacdo da Prefeitura de Sitio Novo — RN

ENDERECO: Rua José Ferreira Lima, N° 46 - Centro - Sitio Novo/RN - CEP
59.440-000

DATA: 31 de Janeiro de 2024

HORARIO: 10:00 horas

ABERTURA DOS ENVELOPES

LOCAL.: Sala de Licitacdo da Prefeitura de Sitio Novo — RN

ENDERECO: Rua José Ferreira Lima, N° 46 - Centro - Sitio Novo/RN - CEP
59.440-000

DATA: 31 de Janeiro de 2024

HORARIO: 10:00 horas

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA QUE AUTORIZA E VIABILIZA A
CELEBRACAO DA PARCERIA

07.001 — SEC. MUN. DE EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE ORC
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2078 - MANUTENGCAO DAS ACOES DO ENSINO
PROJETO FUNDAMENTAL  FINANCIADOS COM  RECURSOS
PROPRIOS
15001001
FONTE

NAT. /DESPESA

33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

EDUCACAO INCLUSIVA E  AMBIENTAL, APOIO
ATIVIDADES PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACAO MANUTENCAO
E MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL,
2024 — MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB
PROJETO 30%
FONTE 1540000000

NAT. /DESPESA

33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

EDUCACAO INCLUSIVA E  AMBIENTAL, APOIO
ATIVIDADES PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACAO MANUTENGCAO
E MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL,
2109 — MANUT. DO ENSINO INFANTIL CRECHE — FUNDEB
PROJETO 30%
FONTE 1540000000

NAT. /DESPESA

33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

ATIVIDADES

EDUCACAO  INCLUSIVA E  AMBIENTAL, APOIO
PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACAO MANUTENCAO
E MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
INFANTIL
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PROJETO

2071 — MANUT. DO ENSINO INFANTIL PRE- ESCOLAR
— FUNDEB 30%

FONTE

1540000000

NAT. /DESPESA

33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL, APOIO

ATIVIDADES PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACAO MANUTENCAO
E MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
INFANTIL

VALOR

PROJETO 2094 — MANUT. DO ENSINO EJA — FUNDEB 30%

FONTE 1540000000

NAT. /DESPESA

33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL, APOIO

ATIVIDADES PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACAO MANUTENGAO
E MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS

VALOR

UNIDADE ORC 17.001 — SEC. MUN. DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

PROJETO 2080 — MANUT. DAS ATIV. DINAMICAS DA SEC DE TURISMO

FONTE

15000000
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NAT/DESPESAS 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)
EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL

ATIVIDADES

UNIDADE ORC 04.001 — SEC. MUN. DE ADMINST. E PLANEJAMENTO

PROJETO 2007 - MANUT. DAS ATIV. DINAMICAS DA SEC DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

FONTE 15000000

NAT/DESPESAS 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PJ)

ATIVIDADES EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL APOIO PEDAGOGICO, DE
GESTAO E CAPACITACOES MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS (EJA)

VALOR MAXIMO ANUAL PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

Serd de R$ 2.520.000,00 (Dois Milhdes Quinhentos e Vinte Mil Reais). Este valor refere-se a
totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a serem executadas pela Organizacao da
Sociedade Civil para o atingimento das metas que seréo estabelecidas no plano de trabalho.

1. OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto a selecdo de entidade qualificada como Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), para celebracdo de Termo de Colaboracdo, em regime de mitua cooperacao, para a
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consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, visando recepcionar propostas que
contemplem a operacionalizacdo de atividades essenciais para a Manutencgéo e Desenvolvimento
do Ensino Basico Municipal de Sitio Novo/RN a fim de atender demandas nas modalidades de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Infantil, Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental, Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, assessoria e consultoria educacional, programa de apoio e
formagéo profissional e eventos educacionais que promovam qualidade e desenvolvimento da
educacdo bésica, no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio,

sob a égide da Lei Federal N°: 13.019/2014 e suas alteracdes.

1.2 O objetivo principal da parceria ¢ a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino nas
modalidades de Educacdo Infantil, Creche e Pré-escola, Ensino Fundamental, Educacéo de Jovens
e Adultos, Educacdo Especial, Tecnologica e Profissionalizante e apoio pedagdgico com
assessorias e consultorias para a Rede Municipal de Ensino da Prefeitura de Sitio Novo/RN.

1.3 As Unidades de Educacdo ou espa¢os onde a Organizacdo da Sociedade Civil realizara a
operacionalizacdo e a execucdo das Atividades Essenciais, Complementares e Suplementares da
Rede Municipal de Ensino de Sitio Novo/RN serdo disponibilizadas pela Administracédo
Municipal.

1.4 A Administracdo Publica disponibilizard para a execugdo do objeto da parceria recursos
financeiros, no exercicio de 2024, o valor maximo de R$ 3.360.000,00 (trés milhdes, trezentos e
sessenta mil), distribuidos pelos servigos conforme detalhado abaixo:

SERVICOS VALORES GLOBAIS
EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL R$420.000,00
R$320.000,00

APOIO PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACOES

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO | R$680.000,00
INFANTIL

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO R$800.000,00
FUNDAMENTAL

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO | R$300.000,00
DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

TOTAL R$ 2.520.000,00

1.5 Seré celebrado termo aditivo nas hipoteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras
situacdes em que a alteracdo for indispensével para o atendimento do interesse publico.
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1.5.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicacio do extrato de
termo aditivo no Diério Oficial do municipio.

1.6 Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdo do valor global da parceria, sua proposta
deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo 0s acréscimos ou supressées
atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

1.7 Maiores informacg0es e esclarecimentos de ddvidas de interpretacdo deste Edital poderdo ser
obtidos de segunda a sexta-feira, no horario das 08 (oito) horas as 13 (treze) horas, até o ultimo dia
atil anterior & data marcada para a entrega e abertura dos envelopes, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAC}AO DE SiTIO NOVO/RN.

1.8 Cabera a COMISSAO DE LICITACAO responder aos pedidos de esclarecimentos formulados
pelos potenciais participantes, antes da realizacdo da sessdo, com o encaminhamento de cépia da
resposta para todas as Organizacdes da Sociedade Civil interessadas.

1.9 Decairéa do direito de impugnar o presente Edital o participante que ndo o fizer até o dia 22 de
janeiro de 2024.

1.10 Eventuais impugna¢Bes ao Edital deverdo, necessariamente, ser protocoladas junto a
COMISSAO DE LICITACAO, na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Sitio
Novo/RN, de segunda e sexta-feira, no horario das 08 (oito) horas as 13 (treze) horas, até o dia 22
de janeiro de 2024.

1.11 Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados para todas as OrganizacOes da Sociedade
Civil interessadas, na CPL do municipio, no sitio eletrénico da prefeitura https://www.Sitio
Novo.rn.gov.br, até o Gltimo dia Gtil anterior a data marcada para recebimento e abertura dos
envelopes.

2. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

2.1 As Organizacdes das Sociedades Civis interessadas deverdo habilitar-se mediante apresentagéo
da documentacgédo exigida no presente edital de Chamamento Publico e do Plano de Trabalho,
guantificando recursos financeiros pretendidos, dentro dos limites fixados no presente edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 A entidade devera possuir experiéncia, considerando os termos do seu estatuto social e capacidade


https://www.angicos.rn.gov.br/
https://www.angicos.rn.gov.br/
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técnica da diretoria, tendo em vista o desenvolvimento de projetos educacionais voltados para a
educacdo basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos) em escolas
publicas, apresentando comprovantes de atendimento das metas;

3.1.1. Por capacidade técnica da diretoria entende-se a qualificacdo profissional e experiéncia
na area da educacao publica do representante legal associado da instituicéo.

3.1.2 Se ndo cumprido o item 3.1.1 a OSC seréa desclassificada;

3.2. Responsabilizar-se pela manutencdo e zelo do patriménio publico em questdo, garantindo os
reparos e a manutencdo do prédio escolar, zelando pela guarda, limpeza e conservacdo do bem imével
municipal e dos bens mdveis nele existentes, respeitando sempre as possibilidades or¢camentarias,
investindo inclusive, contrapartida financeira em bens e servicos, cuja expressdo monetaria sera
obrigatoriamente identificada no Termo de Colaboragdo, para que este atendimento se realize a

contento;

3.3. A selecdo de propostas apresentadas sera feita exclusivamente por entidades sediadas no Rio

Grande do Norte, devidamente comprovada em seu CNPJ.

3.4. Toda contratagdo, controle e logistica de pessoal (recursos humanos) sera de responsabilidade da
entidade, com recursos repassados pelo Municipio, na modalidade de Subvencao, pela celebracao de
Termo de Colaboracéo, observando-se rigorosamente 0s encargos sociais e trabalhistas, assim como
as contratacdes de servicos e manutencOes, desde que previamente aprovados pela Secretaria de

Educacéo.

3.5. A entidade necessariamente devera apresentar CNAE principal especifico para atividade

EDUCACIONAL (com a finalidade de atendimento na area educacional).

3.5.1. Se ndo cumprido o item 3.5 a OSC seréa desclassificada;
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4. DO CREDENCIAMENTO

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

O Credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital, devera acontecer na
data e no horario discriminado no preambulo deste Edital de Chamamento Pablico, devendo
ser realizado diretamente via protocolo oficial junto a COMISSAO DE LICITACAO, na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no endereco também especificado no
preambulo do edital, com a entrega dos Envelopes n° 01 e 02, contendo respectivamente
HABILITACAO e PLANO DE TRABALHO, distintos, fechados e indevasséaveis, contendo
nas partes externas e frontais os dizeres especificados no item 5.1.

Cada Organizacdo da Sociedade Civil poderd apresentar somente uma proposta para a
selecdo. Na hipotese de haver mais de um credenciamento por proponente, todos 0s projetos
apresentados por esse proponente serdo inabilitados.

O credenciamento da Organizacdo da Sociedade Civil implicara a aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital de Chamamento Publico, em relacdo as quais nao
poderda alegar desconhecimento.

A ndo apresentacdo, ou apresentacdo parcial ou com incorrecdo do documento de
credenciamento sera motivo de inabilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil.

Os documentos de credenciamento serdo retidos pela COMISSAO DE LICITACAO e

juntados ao processo de selecéo previsto neste Edital.

5. DOS ENVELOPES

5.1

O credenciamento das Organizagdes da Sociedade Civil sera efetuado mediante a entrega a
COMISSAO DE LICITACAO, na data e horario discriminado no predmbulo deste Edital, dos
seguintes envelopes, que deverdo estar lacrados e identificados:

ENVELOPE N°01
HABILITACAO
(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQS DE Sitio Novo/RN
COMISSAO DE LICITACAO
EDITAL N° 001/2024

ENVELOPE N°02
PLANO DE TRABALHO
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(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOS DE Sitio Novo/RN
COMISSAO DE LICITACAO
EDITAL N° 001/2024

5.2 Ficaimpedida de participar da presente selecdo a Organizac¢ao da Sociedade Civil que entregar
os envelopes apds a data e/ou horério estabelecidos no preambulo deste edital.

6. DA HABILITACAO - ENVELOPE N°. 01

6.1 No Envelope n° 01 deverdo estar contidos os seguintes documentos de habilitacdo da
Organizacéo da Sociedade Civil, sob pena de inabilitagdo:

| - Copia Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Il - Cépias de Certiddes de Regularidade Previdenciaria;

I11 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do
Estado;

IV - Copias de Certiddes de Regularidade Tributaria do Municipio de sua sede;

V - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e de eventuais alteracoes;

VI - Cdpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual,

VII - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e Orgéo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VIII - Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

IX - Comprovante de inscricdo da Organizagédo da Sociedade Civil no CNPJ, demonstrando que
a mesma possui, no minimo, um ano de existéncia;

X - Copias da Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

XI - Cépia da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

XII - Declaragdo contendo o nome do Coordenador de cada atividade descrita indicado pela
entidade para ser o responsavel pela execucéo e controle administrativo;

XIII - Declaragéo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com
o0 art. 51 da Lei n°® 13.019/2014, e suas alteracdes praticadas pela Lei n° 13.204/2015, bem como
prestar contas na forma dos arts. 63 a 68 das mesmas leis;

XIV - Declaracdo que comprove experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria que
comprove capacidade técnica conforme descrito no item 3.3 e 3.4 deste Edital.

6.2 N&o serdo aceitos documentos com validade vencida ou em forma de protocolo.
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6.3 Nos documentos em que nao houver prazo de validade assinalado, a COMISSAO DE
LICITACAO considerara validos os emitidos até 90 dias corridos, antes da data de abertura deste
processo publico de selecao.

6.4 Os documentos necessarios a habilitagdo apresentados deverdo ser originais ou copias
autenticadas por tabelido de notas ou acompanhados dos originais, para que sejam conferidos pela
COMISSAO DE LICITACAO no momento da abertura do Envelope N°. 01.

6.5 Ndo seréo aceitas complementacdes, modificacGes ou substituicdes de dados, documentos e
Anexos depois de finalizado o credenciamento.

6.6 Ndo serdo aceitos credenciamentos que ndo se apresentem de acordo com 0S prazos e
exigéncias do presente Edital.

6.7 O envio da documentagdo incompleta implica na automatica inabilitacdo do credenciamento.

7. DO PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N°. 02

7.1 O Envelope n° 02 deverad conter o Plano de Trabalho, elaborado em papel timbrado da
entidade, em uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada e assinada,
contendo:

l. Descrigdo da realidade que seré objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

Il. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados.

M. Previsdo das receitas e despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria.

V. Forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas.

V. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.

VI. Cronograma do desembolso financeiro.
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7.2 Nao seré aceito o Plano de Trabalho entregue em disquete, CD ou DVD, pendrive ou outro
meio digital.

7.3 Na hipétese do credenciamento de uma Unica Organizacdo da Sociedade Civil para o
Chamamento Pdblico previsto neste Edital, a COMISSAO DE LICITACAO procedera
inicialmente a abertura do Envelope N°01 para verificar as condi¢des de habilitacdo da proponente
antes de tomar conhecimento de sua proposta de Plano de Trabalho.

8. DO INICIO DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

8.1 Este chamamento publico prevé a realizacdo de sesséo publica para recebimento e abertura dos
envelopes e divulgacédo dos resultados desta selecgéo.

8.2 A abertura da sesséo publica dar-se-a na data e no horario discriminado no preAmbulo deste
Edital.

8.3 Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentagao serdo rubricados pela COMISSAO
DE LICITACAO que, em seguida, avaliara as propostas apresentadas.

8.4 Sera verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil
atende as exigéncias do art. 22 da Lei Federal N° 13.019/2014 e do Edital, bem como, o grau de
adequacao do mesmo ao objeto da parceria, tais como a pontuacéo abaixo:

CRITERIOS DE METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA
JULGAMENTO PONTUACAO POR ITEM

(A) Informac0es sobre as aces |@ Grau de pleno atendimento 2,0
a serem executadas (2,0);

e Grau satisfatorio de
atendimento (1,00);

e O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio
ou erroneo (0,0).

A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.

(B) Informacgdes sobre as metas |@ Grau de pleno atendimento 2,0
a serem atingidas em termos (2,0);
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guantitativos e mensuraveis
e Grau satisfatorio de
atendimento(1,0);

e O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério ou
erroneo (0,0).

A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da

proposta.
(C) Informacdes sobre os e Grau de pleno atendimento 2,0
indicadores que aferirdo o (2,0);
cumprimento das metas.
e Grau satisfatorio de
atendimento(1,0);
e O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério ou
erroneo (0,0).
A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.
(D) Informacbes sobre o|e Grau de pleno atendimento 2,0

método de monitoramento e (2,0);

avaliacdo das ac¢des propostas

e Grau satisfatorio de
atendimento(1,0);

e O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério ou
erroneo (0,0).

A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacgdo da
proposta.
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(E) A adequacdo da proposta |® Grau de pleno atendimento 2,0
aos objetivos da politica (2,0);
publica, do plano, do programa
ou da acéo que insere a parceria. [ Grau satisfatorio de
atendimento(1,0);

e O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério ou
erroneo (0,0).

A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta.

TOTAL 10

8.5. A Classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de Pontuacéo da tabela

acima, constante deste Edital, devera ser feita segundo 0s seguintes conceitos:

Grau Pleno de Atendimento: texto com informacOes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescrigdes do Edital e seus anexos; correcao e precisdo na abordagem do
14 tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integragdo da proposta
de plano de trabalho com a estrutura especificada pelo Edital; clareza e objetividade da exposi¢do —

Pontuacdo 2,0.

Grau Satisfatorio de Atendimento: texto com informagdes minimas para compreensdo do tema; com
pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho, sem

objetividade ou clareza — Pontuagéo 1,0.

Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatdrio ou Erréneo: texto com informagdes incompletas
ndo possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informacdes antagbnicas e erros graves na
abordagem do tema ou nao abordando o tema indicado; as informacdes ndo correspondem ao solicitado

neste Edital.
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8.6. Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada item,

sendo: 0 (zero): ndo atende; 1 (um): atende parcialmente; 2 (dois): atende completamente.

8.7. A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos sem cada um dos itens, sendo a pontuagdo
maxima de 10 (dez) pontos.

8.8. Serdo desclassificados os planos de trabalho que: Apresentarem nota final igual ou inferior a 07

(sete) pontos ou obtiverem nota 0 (zero) em um dos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E).

8.9. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base nos Critérios de Julgamento constantes no presente
Edital, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao

de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.
8.10. A Comissao de Selecdo avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido

neste Edital.

8.11. A avaliacdo da qualificagdo técnica tera carater classificatorio. As pontuacdes serdo analisadas e
definidas pela COMISSAO DE LICITACAO conforme os parametros e critérios abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO

I) Qualificagdo profissional e
experiéncia do representante
legal associado da instituicdo.

Deverdo ser apresentadas por
meio de diplomas, certificados,
nomeacoes, e demais
documentos que comprovem as
informagdes do curriculo.

O representante legal avaliado
recebera a maior pontuacdo a
qual comprove, ndo sendo
acumulativo as pontuacdes.

Graduado em licenciatura = 05
pontos;

Especialista = 10 pontos;

Mestre = 20 pontos;

Doutor = 30 pontos;

Experiéncia como gestor publico
(ordenador de despesa) na area da
educacéo = 40 pontos.
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I) Instrumentos de parceria | A comprovacdo dar-se-a& por - Apresentou termo = 50 pontos;

firmado com érgdos e entes da | meio de termo de colaboracéo
Administracdo Publica, | firmado, sendo necessario e
organismos internacionais, | suficiente a apresentacdo de um
empresas ou com outras | Unico termo.

organizagfes da sociedade

civil;

- Na&o apresentou termo = 0 ponto.

Pontuagdo maxima no critério
50 pontos.

8.12 Apos as 10:00 horas nédo sera aceita, em qualquer hipétese, a participagdo de retardatéario.

8.13 Credenciamento do representante legal associado da organizacdo da sociedade civil, com base na
carta de credenciamento,juntamente com copias da carteira de identidade do representante e do ato
constitutivo da organizagdo da sociedade civil, os quais deverdo ser entregues fora do envelope de
propostas;

8.14 Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissdo de Selecdo e
representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessao publica;

8.15 Serd aberto primeiramente o envelope 1 correspondente & habilitagdo a fim de verificar se a
entidade segue todos os critérios exigidos no item 3 deste edital.

8.16 Somente serdo abertas as propostas das entidades que se habilitarem;

8.17 Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de Selecdo e
representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessdo publica;

8.18 Eliminacédo e Classificacdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos
neste edital,

8.19 Classificacdo das entidades conforme a soma da pontuacdo da Proposta de Trabalho e da
qualificagdo técnica, com soma total de no méximo 100 pontos;

8.19.1 O critério de desempate sera o tempo Experiéncia como gestor publico
(ordenador de despesa) na &rea da educacéo;

8.19.2 Permanecendo o0 empate, declara-se-a vencedora a entidade com maior
pontuacédo na Proposta de Trabalho;
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8.19.3 Permanecendo o empate, declara-se-a vencedora a entidade com maior tempo de
abertura do CNPJ.

8.20 A Comissdo de Selecdo, se entender necessario, podera suspender a sessao publica para
realizacdo de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer situagoes
relativas ao procedimento de selecdo e a andlise das propostas.

9. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 Selecionada a Organizagdo da Sociedade Civil, cuja proposta tenha sido atribuida a maior nota,
sua documentacéo sera verificada pela COMISSAQO DE LICITACAO, designada para este fim,
com decisdo embasada em parecer.

9.2 Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos
neste Chamamento Publico ou apresentéa-lo fora do prazo de validade consentido.

9.3 Concluidos os trabalhos, o resultado da selecdo das propostas e da habilitacdo ou inabilitacdo
dos proponentes sera divulgado na Pagina Oficial e no Quadro de Avisos da Administracdo
Publica Municipal.

9.4 Constara na publicacdo o nome das respectivas Organizacdes da Sociedade Civil, notas finais
obtidas nas avaliagOes e habilitacdo ou inabilitagdo.

9.5 Da referida sessdo, sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da COMISSAO
DE LICITACAO e pelos presentes.

9.6 Ocorrendo o julgamento e a verificagdo de documentos concomitantemente poder ser lavrada
uma Unica ata circunstanciada.

9.7 Se apenas uma Organizacdo da Sociedade Civil atender ao presente Chamamento Publico,
tornando-se unica credenciada, adotar-se-a 0 procedimento previsto no subitem 7.3 deste
Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 A contar do primeiro dia util subsequente a divulgacdo oficial dos resultados do julgamento
das propostas e da habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes, serd concedido o prazo de trés
dias corridos para que qualquer entidade participante interponha recurso administrativo.
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10.1.1 Somente serdo acolhidos os atos administrativos referentes a inabilitacdo documental;

10.1.2 Caso ndo haja inabilitados, com a concordancia expressa dos proponentes, podera
haver a desisténcia do prazo de recurso previsto neste item, com a continuidade imediata do
procedimento;

10.2 Os recursos deverao ser protocolados no Setor Oficial de Protocolo da Administracéo Publica
Municipal, observando o prazo previsto no subitem 10.1.

10.3 O recurso seré dirigido &8 COMISSAO DE LICITACAO que se manifestara em trés dias
corridos.

10.4 O recurso que nado trouxer expressa a devida justificativa sera indeferido.

10.5 Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documenta¢do complementar, ndo
entregue no prazo previsto para credenciamento, serdo automaticamente indeferidos.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos, com fundamento na legislacao pertinente vigente, em primeira
instancia pela COMISSAO DE LICITACAO.

10.7 Na hipdtese de inabilitacdo do proponente previamente selecionado, aquele imediatamente
mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebracdo da parceria nos termos da
proposta por ele apresentada.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1 No primeiro dia util apds ter transcorrido o prazo de interposi¢do e julgamento dos
recursos, ou no primeiro dia atil apos a divulgacao do resultado, na hipdtese da inexisténcia de
recursos, o processo completo do Chamamento Pdblico sera encaminhado para o Secretario
Municipal de Educagdo que o homologara no primeiro dia util posterior ao recebimento do
mesmo e, resguardado o disposto no art. 27, 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014, convocara a
Organizacéo de Sociedade Civil vencedora do Certame, atraves da Pagina Oficial da Internet e
do Quadro de Avisos da Administracdo Publica Municipal, para a celebracéo da parceria.

11.2 A Secretaria podera se negar a proceder a homologa¢cdo do Chamamento Publico na
hipdtese da identificacdo de quaisquer falhas, lapsos ou ilegalidades cometidas durante a
realizacdo do mesmo.

11.3 Conforme disposto no art. 27, 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014, a Administracdo podera
ndo convocar a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora do certame para a celebracdo da
parceria, mesmo ocorrendo a homologagé&o.
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11.4 O termo de Colaboracdo a ser celebrado entre a Organizacao da Sociedade Civil vencedora
da selecdo e a Administracdo Publica Municipal, cuja minuta encontra-se no ANEXO VI deste
Edital, exigird o atendimento ao disposto nos artigos 63 a 68 da Lei Federal n°. 13.094/2014,
alterada pela Lei Federal n°13.204/15.

11.5 Em caso de desisténcia da Organizacdo da Sociedade Civil celebrar o Termo de
Colaboracdo, a qualquer tempo, ap0s a entrega da documentacdo solicitada neste edital de
Chamamento Publico, essa intencdo devera ser manifestada por escrito, através de oficio
devidamente assinado pelo responsavel da Organizacdo desistente, explicando as razdes que
conduziram a essa situacéo.

12. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1 Para celebracdo do Termo de Colaboracdo é imprescindivel a observancia aos arts. 33 a 38
da Lei n° 13.019/2014, bem como dos seguintes itens.

12.1.2 Designacdo pela Administracdo Publica Municipal do gestor da parceria, servidor
que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos, pagamentos
e prorrogacdes, e pela fiscalizacdo da execucao do objeto da parceria.

12.1.3 Designacdo pela Administragdo Puablica Municipal da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, que realizara acompanhamento técnico e financeiro dos
Planos de Trabalho.

12.1.4 Parecer técnico e juridico.

12.1.5 Disponibilidade orcamentaria e financeira.

12.1.6 Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico.

12.1.7 Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de

parceria.

12.2 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebracdo da
parceria com ressalvas, deverdo ser sanados 0s aspectos ressalvados ou, mediante ato formal,
justificar a preservacéo desses aspectos ou a sua excluséo.

12.3 A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada celebrara, com a Administragdo Publica
Municipal, resguardada o disposto no art. 27, 6° da Lei Federal N° 13.019/2014, Termo de
Colaboracéo que dispora sobre as obrigac6es e 0s prazos para conclusao das atividades objeto deste
edital.
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12.4 A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada terd o prazo maximo de trés dias
corridos, a contar da data de convocacao, para proceder a assinatura do Termo.

12.4.1 A assinatura do Termo esta condicionada a regularidade fiscal, previdenciéria,
tributéaria, de contribuicdes e de divida ativa da Organizacdo da Sociedade Civil.

12.4.2 A convocacao sera feita através de publicacdo na Pagina Oficial na Internet e no
Quadro de Avisos da Administracdo Publica Municipal.

12.4.3 Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido assinado,
a Administracdo Puablica Municipal podera convocar a préxima Organizacdo da
Sociedade Civil, obedecida a ordem de classificacéo.

12.5 O termo de Colaboracgdo devera ser executado em estrita observancia as clausulas avencadas
e as normas pertinentes, inclusive a Lei n°13.019/2014 e suas alteracgdes, sendo vedado.

12.5.1 Alterar o objeto do Termo de Colaboracao.

12.5.2 Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade diversa
da estabelecida no instrumento.

12.5.3 Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento.

12.5.4 Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado.

12.5.5 Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90 dias
da celebracdo da parceria e em situagdes em que fique caracterizada de forma
inquestionavel e impossibilidade da realizacdo de transferéncia eletrénica.

12.6. Permanecendo a necessidade da execucdo das atividades objeto da parceria e havendo
interesse mutuo da Administracdo Pablica Municipal e da Organizacdo da Sociedade Civil, a
vigéncia do Termo de Colaboracdo decorrente deste Edital poderad ser prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, na forma prevista no art. 55 da Lei Federal N° 13.019/2014.

13. DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 O repasse dos recursos esta condicionado a regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuices e de divida ativa da Organizacdo da Sociedade Civil selecionada.

13.1.1 A Organizagao da Sociedade Civil selecionada que apresentar pendéncias quanto
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aos quesitos mencionados no item 13.1 tera o prazo de até 30 dias a contar da data de
recebimento de notificacdo, para sua regularizagéo.

13.2 A ndo resolucéo das pendéncias, em conformidade com o item 13.1.1 acarretara na perda de
direito ao recebimento de recursos.

13.3 O repasse dos recursos seré realizado em conta corrente especifica de Banco Oficial, seja
Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, e que tenha a Organizacdo da Sociedade Civil como
titular.

13.3.1 A abertura da conta corrente supracitada é da responsabilidade da Organizacdo da
Sociedade Civil.

13.3.2 Apos assinatura do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da Sociedade Civil tera
15 dias para informar os dados bancarios ao Municipio.

13.3.3 E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas diversas,
com recursos oriundos deste Chamamento Publico.

13.4 Os recursos financeiros da parceria serdo repassados pela Administracdo Publica Municipal
em 12 parcelas mensais consecutivas.

13.5 As parcelas mensais da parceria serdo creditadas pela Administracdo Publica Municipal na
conta informada pela Organizacdo da Sociedade Civil, até o décimo dia do més que esta sendo
executada as atividades objeto deste Edital.

13.6 Ao final da execucdo mensal referente ao pagamento do item 13.5, em até 15 dias Uteis
contados a partir do recebimento integral de cada parcela mensal da parceria, a Organizagédo da
Sociedade Civil prestara contas da mesma & Administracdo Publica Municipal.

13.7 A Organizagdo da Sociedade Civil também prestara contas de forma consolidada, dos
recursos da parceria recebidos em cada ano.

13.8 A Administracdo Publica Municipal entregara a Organizacdo da Sociedade Civil, por ocasido
da assinatura do Termo de Colaboracdo, um Manual de Prestacdo de Contas.

14. DAS OBRIGACOES

14.1 A Organizacdo da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito autoral que
porventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais reivindicagdes sobre
usos ndo autorizados.
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14.2 Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela parceria, deverao

constar:

14.2.1 A indicacdo do Termo de Colaboracdo celebrado.

14.2.3 As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administracdo Publica Municipal.
14.2.3 A Organizacdo da Sociedade Civil devera assegurar-se de que 0 espago em que
sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condi¢cBes de seguranca e
salubridade adequadas a realizacdo das a¢Ges de acordo com a legislacdo vigente.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

151 A

Organizacdo da Sociedade Civil que, convocada para a assinatura do Termo de

Colaboracdo, deixar de fazé-lo no prazo de trés dias corridos, a contar da data da convocacao,
decaira do direito a referida contratacéo.

15.2 Garantida a defesa prévia, a inexecucdo total ou parcial do Termo de Colaboracéo, assim
como a execucao irregular, sujeitard a Organizacgdo da Sociedade Civil, em prejuizo da revogacdo
da unilateral do ajuste, as seguintes penalidades.

Adverténcia;
Multa;

I.  Suspensdo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administracdo Pablica Municipal por periodo ndo superior a dois anos ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou ainda, até que seja promovida
a reabilitacdo;

V. Declaragdo de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a

Administragdo Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

15.2.1 A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer.

l. Descumprimento das obrigacdes que nao acarretam prejuizos para a Administracdo
Publica Municipal.

Il.  Execucdo insatisfatoria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da atividade
desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou
declaragéo de inidoneidade.

15.2.2 A Administragdo Pablica Municipal poderé aplicar a Organizacdo da Sociedade
Civil multa de:
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l. 1/3 do valor da parceria celebrada, por inexecucéo total.

Il. % do valor da parceria celebrada, por inexecucdo parcial, caracterizada quanto a
Organizacédo da Sociedade Civil ndo executar a totalidade do servico.

I1l. 1% do valor da parceria celebrada, por dia de atraso na execuc¢ao dos servicos.

IV. 10% do valor total do contrato, na hipotese de ndo cumprimento de qualquer outra
clausula ou condicao do contrato.

15.2.3 A suspensdo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administracdo Pablica Municipal, sera aplicada quando ocorrer.

I.  Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados.

Il.  Reincidéncia de execucdo insatisfatoria do ajuste.

I1l.  Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa.

IV. Irregularidades que ensejam a resciséo unilateral do Termo de Colaboragéo.

V. Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

VI. Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o Termo de Colaboracéo.

VII. Prética de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir a Organizacdo da Sociedade
Civil idoneidade para contratar com a Administracdo Publica Municipal.

16.2.4 A declaracdo de idoneidade podera ser proposta quando constatada a ma-fé, acéo
maliciosa e premeditada da Organizagdo da Sociedade Civil, evidenciada de atuagcdo com
interesses escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo a Administracdo
Publica Municipal ou aplicacBes sucessivas de outras penalidades.

15.3 Caso sejam julgadas devidas as multas, ap6s garantido a Organizacdo da Sociedade Civil o
direito de defesa, os valores correspondentes serdo abatidos ao valor mensal ajustado.

15.3.1 As multas s@o independentes e a aplicacdo de uma néo exclui a das outras, sendo
possivel a aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos
incisos I, 111 e 1V do subitem 15.2 deste Edital.

16. DO FORO

16.1 E competente o foro de Tangar&/RN para dirimir quaisquer questdes, duvidas ou demandas
referentes a execucdo do objeto deste processo seletivo e a adjudicagdo dele decorrente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A Organizagdo da Sociedade Civil caber inteira responsabilidade por todos os encargos e
despesas com Colaboradores prestadores de servicos no credenciamento utilizados na parceria,
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junto ao municipio.

17.2 Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal da Administracéo Publica Municipal.

17.3 Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagdes e restricbes contidas nos seus
anexos:

ANEXO | — Quantitativo de Atividades Complementares.
ANEXO Il — Modelo do Plano de Trabalho.

ANEXO |11 — Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

ANEXO IV — Declaragéo sobre InstalacGes e Condicdes Materiais;
ANEXO V — Declaracédo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
ANEXO VI — Declaracdo da Néo Ocorréncia de Impedimentos;
ANEXO VII — Minuta do Termo de Colaboracao.

Demais critérios e condicOes para celebragdo das parcerias objeto deste Edital, constam na Lei
Federal n°. 13.094/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, sendo que todos os atos deste
Chamamento Puablico serdo publicados na Pagina Oficial e no Quadro de Avisos da
Administragdo Pablica Municipal.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO DE LICITACAO -
PORTARIA N° 075/2022/GP-PMSN:

LINDEMBERG BORGES DE SOUZA
Presidente da CPL

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS CANDIDO
Membro da CPL
JULIO CEZAR BATISTA
Membro da CPL

Sitio Novo/RN, 15 de Janeiro de 2024.

Andrezza Brasil Souto Bezerra
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO I: Quantitativo de Atividades

SERVICOS VALORES GLOBAIS
EDUCACAO INCLUSIVA E AMBIENTAL R$420.000,00

, ) i R$320.000,00
APOIO PEDAGOGICO, DE GESTAO E CAPACITACOES
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO | R$680.000,00
INFANTIL
MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO R$800.000,00
FUNDAMENTAL
MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO | R$300.000,00

DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

TOTAL

R$ 2.520.000,00
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ANEXO I1: Modelo de Plano de Trabalho

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Organizacgdo da Sociedade Civil (OSC) proponente

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

2.1 — Objetivo Geral

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

4. ETAPAS DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS

5.1 — RECEITAS

5.2 — DESPESAS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

,em de de

Representante Legal da OSC
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ANEXO I11: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC esta ciente e concorda
com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n°® 001/2024 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV: DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC, dispde de instalacdes e
outras condi¢cBes materiais para 0 desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n°
001/2024

Local-UF, de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V: DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagéo da sociedade civil
— OSC], inscrito no CNPJ sob 0 n® XX. XXX.XXX/0001-XX, que ndo h& no quadro de dirigentes

abaixo identificados:

(@) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo

publica municipal; ou

(b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

[IP 4]

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

1. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, 6rgdo
expedidor e CPF, endereco residencial, telefone e e-mail.
2. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, 6rgao

expedidor e CPF, endereco residencial, telefone e e-mail.

XXXXXX-XX, de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Anexo VI: DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

e Estéd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

e Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e Na&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador pablico (art. 39, 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo puablica nos altimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei

n°13.019, de 2014,

e Nao se encontra submetida aos efeitos das sangOes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidadesda esfera de governo da administracéo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;
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e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito)anos; e

e Nao tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera

da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (o0ito) anos; julgada responsével por

falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal da OSC.
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ANEXO VII

TERMO DE COLABORACAO

N° xxx/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM, POR
MEIO DO [NOME DO ORGAO OU ENTIDADE
PUBLICA] E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, INSTITUTO POTIGUAR SOCIAL E
EDUCACIONAL

PROCESSO N°

O Municipio de XXX /RN, inscrito no CNPJ sob o n° ....., situado a Rua , bairro — XXX/RN, CEP XXXXX-
XXX, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal, XXXXXXXX, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo, representada pelo Sr.(a) Secretario(a) Municipal de Educacdo, XXXXXX, residentes
e domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢bes legais e regulamentares, doravante
denominado Administragdo Publica e a XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ XXXXXXXX, situada a Rua
XXXX, no XXXX, XXXX — XXXXXX/XX, CEP XXXX, neste ato devidamente representada pelo seu
Presidente, XXXXX, portador do RG n°® XXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n® XXXX, residente e domiciliado
na XXXXX, XXX — XXXX, XXXXX, CEP XXXX, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei
Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Colaboracédo, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Este instrumento tem por objeto [DESCRICAO DO OBJETO DO PROJETO OU DAS ATIVIDADES], a
ser executado no [LOCAL de EXECUCAO DO OBJETO], conforme detalhamento contido no Plano de
Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - PLANO DE TRABALHO

2.2 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independentemente de transcrigdo, é parte integral e indissociavel do presente termo de colaboragéo, bem como
toda a documentagdo técnica que dele resulte, cujo dados nele contido acatam os participes.

Subclausula Unica. Os ajustes no plano de trabalho sdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto
guando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no Art. 43, caput, inciso I, do decreto n°
8.726, de 2016, caso devam ser formalizados por termo de colaboragdo, sendo vedada a alteracdao do objeto da
parceria.
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CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até [INDICADO QUE SEJA 12 MESES].

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, néo
devendo o periodo de prorrogacédo ser superior a [ENTRAR EM CONSENSO QUAL O MELHOR PRAZO
PARA PRORROGACAOQ].

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacéo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der
causa a atraso na execucao do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacéo de oficio serd formalizada
nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacio 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio,
a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com o cronograma de
execucgdo da parceria.

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizacdo da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas esta condicionada a apresentacao da
prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA

5.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ [INDICAR VALOR].
5.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

| - Unidade Orcamentaria: [NUMERO]

Il - Programa de Trabalho: [NUMERO]

111 - Natureza da Despesa: [NUMERO]

IV - Fonte de Recursos: [NUMERO]

5.4 - O empenho é de R$ [INDICAR VALOR], conforme Nota de Empenho no [NUMERO/ANO/ ORGAO],
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emitida em [DATA], sob o evento no [NUMEROQ], na modalidade [INDICAR].
CLAUSULA SEXTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

6.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento, salvo dispostos no Artigo 53, Inciso §2°;

6.2 E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta
de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em
fundo de aplicag&o financeira de

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES
7.1 - ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

7.1.1 - Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei
Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

7.1.2 - Transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolsos constante do Plano de Trabalho;

7.1.2.1 - Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro drgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

7.1.2.2 - Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

7.1.2.3 - Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento;

7.1.3 - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucdo do objeto da parceria.

7.1.4 - Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacio e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade, incluida a seguinte forma: [DESCRICAO DE FORMA DE DIVULGACAO DA PARCERIA,
DE ACORDO COM PECULIARIDADES DO CASO CONCRETO];

7.1.5 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da
execucdo da parceria;

7.1.6 - Orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestacdo de contas; e

7.1.7 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
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7.2 - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

7.2.1 - Executar 0 objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

7.2.1.1 - Com excecdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequacao execugao do objeto da parceria;

7.2.3 - Manter e movimentar 0s recursos ha conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
n° 13.019/2014;

7.2.4 - Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais
de execugdo do objeto;

7.2.5 - Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de colaboracao/termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicacao dos recursos.

CLAUSULA OITAVA - DESPESAS

8.1 - Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

8.1.1__- Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execucdo da parceria
0 exija;

8.1.2 - Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone, taxas

e tarifas, consumo de agua e energia elétrica;

8.1.3 - Bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no Plano de Trabalho, de
acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto), material de expediente, material pedagdgico,
produtos de limpeza, combustivel e gas;

8.1.4 - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servicos de
adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais,
conforme o disposto no Plano de Trabalho aprovado;

8.1.4.1 - como servicos de adequacdo de espaco fisico, a execugdo de obras voltadas a promocao de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

8.1.5 - Contratag&o de servigos de terceiros, tais como limpeza, manuteng&o, seguranca de instalacdes fisicas,
capacitacdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria
e assessoria juridica;
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8.1.6 - Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execuc¢ao do objeto.

8.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando demonstrado
que tais valores:

8.2.1 - Correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho, observada a qualificacdo
técnica adequada a execucgdo da fungdo a ser desempenhada;

8.2.2 - S&o compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a Organizagdo da Sociedade Civil e ndo
ultrapassem o teto da remuneracéo do Poder Executivo distrital, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

8.2.3 - Sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver memdria de
calculo do rateio nos casos em que a remuneracdo for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposic¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

8.3 - N&o poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
8.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

8.3.2 - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipo6teses previstas em lei
especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;

8.3.3 - Pagamento de juros, multas e correcdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos
fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da administracdo pablica na liberagdo
de recursos;

8.3.4 - Despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como divulgagdo ou campanha
de caréter educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogé&o pessoal;

8.3.5 - Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

8.3.6 - Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaborag&o.

CLAUSULA NONA - MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| — Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — Anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;
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Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — Anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

V — Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.2 Na hipdtese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administracdo publica
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacéo, por ato préprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades
pactuadas:

| — Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — Assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

9.3 — A presente parceria terd como gestor pela entidade 0 Sr. XXXXXXXXXXXX, CPF n°
XXXKXXXXXXXX, RG N XXX XXXXXXXXXXX, conforme declaracdo anexada ao presente documento

CLAUSULA DECIMA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA poderé propor ou autorizar a alteragdo do Plano de Trabalho, desde
que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

10.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras situacdes
em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse publico. 10.2.1 - A ADMINISTRACAO
PUBLICA providenciara a publicacio do extrato de termo aditivo no Diario Oficial do municipio.

10.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracio do valor global da parceria, sua proposta deve
ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo
vinte e cinco por cento do valor global.

10.2.2.1 - O percentual poderé ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador
publico ateste que a alteracdo € indispensavel para o alcance do interesse publico na execucéo da parceria.

10.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necesséria a indicagio
de crédito orcamentario de exercicios futuros e quando a Organizacdo da Sociedade Civil solicitar
remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do Plano de Trabalho.
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10.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros poderdo ser
realizados pela Organizagdo da Sociedade Civil no curso da parceria, com posterior comunicacdo a
administracdo publica, desde que em beneficio da execucdo do objeto, observados os procedimentos e limites
estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA no ato normativo setorial [INDICAR TIPO E NUMERO
DO ATQ].

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRESTACAO DE CONTAS

11.1 - A prestacdo de contas sera um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado a
demonstragdo e verificagdo do cumprimento de metas e resultados, que observard o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial [INDICAR TIPO E NUMERO DO ATO].

11.2 - A prestaco de contas final consistira na apresentagéo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
do relatorio de execugdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagdo justificada.

11.2.1 - O relatério de execucdo do objeto devera conter:

| - Descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das metas e
dos resultados esperados;

Il - Comprovacdo do cumprimento do objeto, por documentos como lista de presenga, fotos, depoimentos,
videos e outros suportes;

111 - Comprovacgdo do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - Documentos sobre o grau de satisfacdo do publico-alvo, que poderdo consistir em resultado de pesquisa
de satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaragdo de entidade publica
ou privada local, ou manifestacdo do conselho setorial.

11.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucdo do objeto,
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na verificacdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria: - concluir que houve cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou - concluir que o objeto
ndo foi cumprido e que ndo h justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido alcangadas, o que
implicara emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas
descumpridas sem justificativa suficiente.

11.3.1 - Caso haja a concluséo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades que
possam ter gerado danos ao erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para
apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execucdo financeira, que conterd: - relacdo das despesas e
receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovacao da observancia do Plano
de Trabalho; - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; - comprovante de
devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver, salvo quando j& disponivel na
plataforma eletrénica de processamento da parceria; - extrato da conta bancaria especifica, salvo quando ja
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disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria; - copia simples das notas e dos comprovantes
fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGAN IZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além
da indicacdo do produto ou servico; e - memoria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum
item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que nao
houve duplicidade ou sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

11.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a realidade contemplada
pela parceria, 0 parecer técnico abordara os impactos econdmicos ou sociais das a¢des, o grau de satisfagdo do
publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agGes.

11.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacdo de relatorio de execucgdo financeira, sua andlise sera
realizada mediante parecer técnico que examinara a conformidade das despesas constantes na relagdo de
pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a anélise da execugéo do objeto; e verificara
a conciliacdo bancéria, por meio da correlagéo entre as despesas da relagdo de pagamentos e os debitos na
conta.

11.5 - A anélise da prestacdo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data
de apresentacg&o: - do relatorio de execucdo do objeto, quando ndo for necesséria a apresentagéo de relatério de
execucdo financeira; ou - do relatorio de execugdo financeira, quando houver.

11.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

11.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica
impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas
ou destinadas ao ressarcimento do erério.

11.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico a ela
diretamente subordinado, considerara o conjunto de documentos sobre a execucdo e o monitoramento da
parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

11.7 - A decisdo final de julgamento das contas sera de aprovagdo das contas, aprovacdo das contas com
ressalvas ou rejeicdo das contas, com instauracdo da tomada de contas especial.

11.7.1 - A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulte em danos ao erario.

11.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto da parceria; danos ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderéa apresentar recurso administrativo no prazo de 15
(quinze) dias apo6s sua notificacdo quanto a deciséo final de julgamento das contas.

11.8.1 - O recurso seré dirigido & autoridade que proferiu a deciséo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de
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5 (cinco) dias, encaminharé o recurso a autoridade superior.

11.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a ADMINISTRAQAO PUBLICA
providenciara o registro na plataforma eletrdnica das causas das ressalvas, que terd carater educativo e
preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacéo de sancdes.

11.10 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacio monetaria, observado o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Caodigo Civil;

11.10.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtragdo de eventual
periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de anélise de contas;

11.10.2 - Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com subtracéo de
eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de analise das contas;

11.11 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
providenciara prestacdo de contas anual por meio da apresentacdo de relatério parcial de execucdo do objeto,
gue observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias do ato normativo
setorial [INDICAR TIPO E NUMERO DO ATO]: [INDICAR EXIGENCIAS ESPECIFICAS];

11.11.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que
trata o relatério ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado danos ao erario, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar relatorio parcial de execucao
financeira;

11.11.2 - A anélise da prestacdo de contas anual sera realizada conforme procedimentos definidos no Decreto
Distrital [NUMERO/ANO] e no ato normativo setorial [INDICAR TIPO E NUMERO DO ATO]

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTAGAO DE CONTAS SIMPLIFICADA (VERIFICAR A
NECESSIDEDE DESSSA CLAUSULA)

12.1 - A prestacdo de contas final desta parceria ocorrerd por meio da emissdo de relatorio simplificado de
verificacdo, firmado pelo gestor da parceria e aprovado pelo administrador publico, como procedimento
simplificado previsto no § 3o do art. 63 da Lei Nacional no 13.019/2014, tendo em vista que o valor global da
parceria é inferior a R$ 200.000,00.

12.2. A elaboragdo do relatorio simplificado de verificagdo sera precedida de visita de verificagéo, realizada in
loco pela ADMINISTRACAO PUBLICA, voltada & averiguagdo do cumprimento do objeto da parceria;

12.3. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar as exigéncias previstas no ato normativo
setorial [INDICAR TIPO E NUMERO DO ATO] e as seguintes exigéncias especificas deste instrumento:
[INDICAR EXIGENCIAS DE ACORDO COM AS PECULIARIDADES DO CASO CONCRETO];
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12.4. Caso o gestor da parceria considere que a visita de verificacdo foi insuficiente para averiguar o
cumprimento do objeto, podera solicitar que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresente
documentagéo capaz de demonstrar o alcance dos resultados na execucéo da parceria;

12.5. Caso a conclusdo do relatério simplificado de verificagdo seja no sentido de que o objeto nao foi cumprido
ou de que ha indicios de irregularidades que possam ter gerado danos ao erario, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL seré notificada para apresentar em até 90 dias relatorio de execucao financeira, passando
a ser adotado pela ADMINISTRACAO PUBLICA, a partir desse momento processual, o procedimento regular
relativo a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES

13.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto
na Lei Nacional no 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposi¢des normativas aplicaveis pode ensejar
aplicacio 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 0rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos; ou

I11 - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

13.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagio da sancdo, no prazo de dez dias a contar do
recebimento de notificacdo com essa finalidade.

13.3 - A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiquem a aplicacdo de penalidade mais severa.

13.4 - A sancdo de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na celebracéo,
na execucdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando nédo se justificar imposicdo da penalidade mais
severa, considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e 0s danos.

13.5 - As san¢Oes de suspensdo temporéaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do
[SECRETARIO OU DIRIGENTE MAXIMO DA ENTIDADE].

13.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da
data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicagéo da penalidade.

13.6.1 - No caso da sancdo de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideracéo.
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13.7 - A situacdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou
até que seja providenciada a reabilitacio perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida
guando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO E DENUNCIA

14.1 - Este instrumento poderéa ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada dessa
intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, e observado o seguinte procedimento: [INDICAR
CONDICOES E RESPONSABILIDADES CONFORME A NECESSIDADE DO CASO CONCRETO].

14.2 - Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigacfes do periodo em que efetivamente vigorou a
parceria.

14.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver
inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei no 13.019/2014, no Decreto Distrital
[NUMERO/ANOQ] ou em ato normativo setorial [TIPO E NUMERO DO ATO] que implicar prejuizo ao
interesse publico, garantida a OSC a oportunidade de defesa.

14.4 - A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicacdo de
sangdes previstas neste instrumento, a notificagdo para devolucdo de recursos e a instauragdo de sindicancia ou
de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de
rescisao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICIDADE

15.1 — A eficécia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliqguem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicacdo do respectivo
extrato no endereco eletronico oficial na Internet: XXXXX, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONDICOES GERAIS
16.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I — As comunicages relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il — As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicacdes neste termo de colaboracdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1 — Sera competente para redimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboracao, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Sitio Novo no Estado do Rio Grande do Norte,
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com renuincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

17.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias
de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Sitio Novo/RN, XX de XXXXXXXXXX de 2024

Prefeito Municipal

Secretario(a) Municipal de Educacéo

Presidente da Comissdo Monitoramento e Avaliacéo

Membro

Membro

Representante da Entidade

Gestor da Parceria da Entidade



